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1. 의결주문

□ 금융감독원 2023 회계연도 예산안에 대하여 금융감독원 예·결산심의

소위원회에서 심의한 안을 별지와 같이 의결한다.

2. 제안이유

□「금융위원회의 설치 등에 관한 법률」제18조 및 제45조 제1항에 따라

금융감독원 2023 회계연도 예산안을 금융감독원 예·결산심의 소

위원회에서 심의한 바와 같이 승인 요청하고자 함

3. 2023 회계연도 예산안 심의 기본원칙

 분담금 관리위원회사 심의한「2023년도 금융감독원 예산지침」(`22.9월)을
토대로「2023년도 공기업· 준정부기관 예산운용지침」(’22.12월) 등을

감안하여 예산을 편성

ㅇ 특히 금년에는 금융감독원의 공공기관 수준 관리를 위해 「새정부

공공기관 혁신가이드라인」(‘22.7월, 기재부)을 예산 편성에 반영

 금융회사의 건전성 및 영업행위 감독·검사, 금융소비자 보호 등 금융감독원
본연의 업무를 충실히 수행할 수 있도록 편성

ㅇ 다만, 금융감독원 예산은 대부분 금융회사 등에서 조달하는 만큼

예산증액으로 과도한 민간부담이 발생하지 않도록 면밀하게 심의
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4. 주요내용

□ 총지출예산 : 3,969억원(`22년 3,973.3억원 대비 △0.1% 감액)

  ※ 「주식회사 등의 외부감사에 관한 법률」 상 한국회계기준원 지원금(‘23년 61.8억원)을 
제외할 경우 3907.2억원으로 ‘22년 3929.5억원 대비 △0.6% 감액

ㅇ 당초 금융감독원 요청액 4,269억원 대비 △7%(△300억원) 감액

□ 총인건비 : 2,341.4억원 (`22년 2,251억원 대비 +4%)

ㅇ `23년도 금융감독원 및 공공기관 예산지침에 따라 고임금 공공기관과

동일하게 총인건비 인상률 +1.2% 적용

ㅇ 그 외에 `22년도 정원증원효과(80명, +54.8억), 팀장 직무급 인상분에

대한 페널티 회복(+9.1억원) 반영

□ 정원외 인건비 : 1.38억원 (`22년 1.02억원 대비 +35.2%)

□ 퇴직급여 : 330억원 (`22년 286.9억원 대비 +15%)

□ 경비 : 860.4억원 (`22년 890.4억원 대비 △3.4%)

□ 운영외비용등(법인세 포함) : 108.2억원(`22년 96.2억원 대비 +12.5%)

□ 자본예산 : 124.2억원(`22년 151.8억원 대비 △18.2%)

□ 예비비 : 203.3억원(`22년 295.8억원 대비 △31.3%)

ㅇ (목적예비비) 평가상여금 157.8억원, 성과보상 체계 개편 인센티브

28.1억원, 인력증원 10.4억원

ㅇ (일반예비비) 7억원
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< 2023년도 금융감독원 지출예산내역 >
(단위: 백만원)

구 분
2022년도
예산 (A)

2023년도 예산 증감액
(C=B-A)

증감률
(C/A)요 구 조 정(B)

총 인 건 비 225,103 238,475 234,143 +9,040 +4.0%

정원외인건비 102 138 138 +36 +35.2%

퇴 직 급 여 28,693 34,063 33,004 +4,311 +15.0%

경 비 89,041 95,316 86,044 △2,997 △3.4%

운영외비용등 9,625 11,583 10,824 +1,199 +12.5%

자 본 예 산 15,182 22,543 12,420 △2,763 △18.2%

예 비 비 29,584 24,797 20,327 △9,257 △31.3%

총 지 출 (계) 397,330 426,916 396,899 △431 △0.1%

< 2023년도 금융감독원 수입예산내역 >

(단위: 백만원)

구 분 2022 예산(A) 2023 예산(B)
증감액

(C=B-A)
증감률
(C/A)

운 영 수 입 394,323 393,018 △1,305 △0.3%

감독분담금주1) 287,155 297,952 +10,797 +3.8%

발행분담금 96,620 89,530 △7,090 △7.3%

한은출연금주2) 10,000 5,000 △5,000 △50.0%

기타수입수수료 548 536 △12 △2.2%

운영외수입 3,008 3,881 +874 +29.0%

총 수 입 (계) 397,330 396,899 △431 △0.1%

주1) 한은출연금 규모가 변동될 경우 변동액 만큼 감독분담금 조정

주2) 한은출연금은 원칙적으로 한은과의 정보공유 등 금융안정 책무 수행을 위해 활용

5. 참고사항

< 붙임 > 관계법규

<별 지 : 2023 회계연도 예산서(안)>
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<붙임>

관계 법규

[금융위원회의 설치 등에 관한 법률]

제18조(금융감독원에 대한 지도․감독) 금융위원회는 이 법 또는 다른 법령에 따라

금융감독원의 업무․운영․관리에 대한 지도와 감독을 하며, 다음 각 호의 사항을 심의·

의결한다.

1. 금융감독원의 정관 변경에 대한 승인

2. 금융감독원의 예산 및 결산 승인

3. 그 밖에 금융감독원을 지도ㆍ감독하기 위하여 필요한 사항

제24조(금융감독원의 설립) ① 금융위원회나 증권선물위원회의 지도ㆍ감독을 받아

금융기관에 대한 검사ㆍ감독 업무 등을 수행하기 위하여 금융감독원을 설립한다.

제45조(예산과 결산) ① 금융감독원의 예산과 결산은 금융위원회의 승인을 받아야

한다.

② 금융감독원은 회계연도 개시 90일 전까지 금융위원회에 예산서를 제출하여야

한다.

③ 금융감독원은 회계연도 종료 후 2개월 이내에 외부 감사를 받은 해당 연도의

결산서(재무제표와 그 부속명세서 및 「공인회계사법」 제23조에 따른 회계법인의

감사보고서를 포함한다)를 금융위원회에 제출하여야 한다.

④ 금융감독원은 제1항에 따라 금융위원회의 승인을 받은 예산서 및 결산서를 국회

소관 상임위원회에 지체 없이 보고하여야 한다.

제47조(분담금) ① 금융감독원의 검사를 받는 제38조 각 호의 기관은 분담금을 금융

감독원에 납부하여야 한다.

② 제1항에 따른 분담금에 관련된 사항을 심의하기 위하여 금융위원회에 분담금

관리위원회를 설치한다.

③ 제1항에 따른 분담금의 분담요율 및 한도와 그 밖에 분담금의 납부에 필요한 사항

및 제2항에 따른 분담금 관리위원회의 구성 및 운영에 필요한 사항은 대통령령으로

정한다.
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[금융위원회의 설치 등에 관한 법률 시행령]

제12조의2(분담금 관리위원회의 구성 및 운영) ① 법 제47조제2항에 따른 분담금

관리위원회(이하 이 조에서 "위원회"라 한다)는 다음 각 호의 사항을 심의한다.

1. 분담금의 부과대상 및 요율체계

2. 분담금의 부과수준 및 중장기 징수계획

3. 금융감독원에 대한 다음 연도 예산지침

4. 그 밖에 위원회의 위원장이 심의가 필요하다고 인정하여 회의에 부치는 사항



2023 회계연도 예산서

2022. 12.

금 융 감 독 원
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예산 총칙

제1조 (예산의 규모) ① 2023년도 금융감독원 예산은 다음과 같다.

추정수지계산서
(단위: 천원)

차 변 대 변

지 출 396,899,293 수 입 396,899,293

② 추정수지계산서의 관ㆍ항별 금액은 별표1과 같다.

③ 수입예산 및 총지출예산(지출예산, 자본예산, 예비비)의 관․항별

금액은 별표2와 같다.

④ 지출예산, 자본예산의 사업별 금액은 별표3과 같다.

⑤ 정보화ㆍDART 사업 관련 자본예산 소요규모는 별표4와 같다.

제2조 (총인건비) 금융감독원장은 총인건비 범위 내에서 인건비 예산

을 사용할 수 있다.

제3조 (정원) ① 2023년도 금융감독원 직원의 정원은 2,131명으로 하며,

직급별 정원은 다음과 같다.

구 분 1급 2급 3급 4급 이하 계

정 원 57 248 477 1,349 2,131

② 직급별 정원과 별도로 임금피크제 관련 별도정원 59명, 전문사무원

(정부예산으로 운영하는 금융중심지지원센터 소속 3명 포함) 및 민원

처리전문직원 265명을 운영할 수 있다.

③ 상위직급의 결원은 하위직급에서 운영할 수 있다.

제4조 (예산집행의 원칙) 금융감독원장은 예산을 집행함에 있어 조직,

인원 및 보수수준 등의 적정화와 경비의 절약을 통하여 내부경영의

합리화를 기하여야 한다.
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제5조 (예산의 전용) ① 지출예산을 집행함에 있어 다음 각 호의 1의

경우에는 금융위원회의 승인을 얻어야 한다.

1. 관ㆍ항간 전용

2. 사업비 예산과 비사업비 예산 간 전용. 다만, 비사업비 예산에서

사업비 예산으로의 전용으로서 다음 각 목에 해당하는 경우에는

금융위원회 사무처의 승인으로 갈음할 수 있다.

가. 도서인쇄비, 용역비 중 비사업비 예산에서 동일 비목의 금융

교육 사업비 예산으로의 전용

나. 여비교통비 중 비사업비 예산에서 동일 비목의 검사, 금융교육

또는 국제협력 예산으로의 전용

다. 임차료, 용역비, 임차보증금 중 비사업비 예산에서 동일 비목의

해외사무소 예산으로의 전용

3. 사업비 예산 간 전용

4. 경비 항 내의 타 비목에서 다음의 비목으로의 전용

가. 복리후생비

나. 체육교양비

다. 교육훈련비

라. 업무추진비

② 자본예산을 집행함에 있어 타 비목에서 다음의 비목으로의 전용에

대해서는 금융위원회의 승인을 얻어야 한다.

가. 토지

나. 건물

다. 차량운반구

라. 제가입권

③ 금융감독원장은 제1항 또는 제2항에 따라 전용을 한 경우에는 당해

연도 결산보고서 제출시 그 전용 내역을 금융위원회에 보고하여야

한다.
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④ 금융감독원장은 예산의 목적 외 사용이 되지 않도록 예산집행 및

전용을 함에 있어 다음 각 호에 유의하여야 한다.

가. 당초 예산에 계상되지 아니한 사업을 추진하는 경우

나. 금융위원회가 의결한 취지와 다르게 사업 예산을 집행하는 경우

다. 연도 말에 다른 사업예산의 집행 잔액을 전용하여 불요‧불급한

소요에 충당하여 집행하거나 다음연도로 이월하는 경우 등

제6조 (예비비의 사용) 예비비를 사용하는 경우에는 금융위원회 사무처의

승인을 얻어야 한다.

제7조 (평가상여금 지급률) ① 2022년도 금융감독원 경영평가 및

감사평가에 따른 평가상여금 지급률은 다음과 같다.

<임원 및 직원 평가상여금 지급률>

구 분(%) S등급 A등급 B등급 C등급 D등급 E등급
임 원 80 69 55 40 0 0
직 원 150 130 105 75 0 0

* 임원(감사 제외) : 기본급×지급률 ** 직원 : 기준봉급×지급률

<감사 평가상여금 지급률>

구 분(%) S등급 A등급 B등급 C등급 D등급 E등급
경영평가 40 34.5 27.5 20 0 0
감사평가 40 34.5 27.5 20 0 0

* 감사 : 기본급×경영평가 지급률 + 기본급×감사평가 지급률

** 재임기간 6개원 미만 등으로 감사 평가를 받지 않은 경우 경영평가에 따른 임원

지급률과 동일하게 적용

② ①항에도 불구하고, 평가상여금 지급률은 금융감독원이 노사합의를

통해 공공기관 사례에 준하게 성과보상체계를 합리적으로 개편하는

경우 ‘성과보상 체계 개편 인센티브’를 추가로 지급할 수 있다
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③ 2024년 이후 평가상여금 지급률은 공공기관 사례에 준한 성과보상

체계의 합리적 개편이 이루어지지 않을 경우 분담금 관리위원회 및

예·결산심의 소위원회 심의를 거쳐 다시 결정한다.

제8조 (예산의 초과집행) ①금융감독원장은 다음의 비목에 대하여는

예산에 계상된 금액을 초과하여 집행할 수 있다. 다만, 타 비목으로

전용할 수 없다.

가. 퇴직급여

나. 세금과공과

다. 등기소송비

라. 보험료

마. 운영외비용

바. 법인세비용

② 금융감독원장은 제1항의 초과계리를 하였을 때에는 금융위원회에

당해연도 결산보고서 제출시 초과계리 내역을 보고하여야 한다.

제9조 (예산의 이월) 예산은 다음 회계연도에 이월할 수 없다. 다만,

지출원인행위를 한 자본예산과 지출원인행위를 하지 아니한 경우

그 부대비용은 1회에 한하여 이월 사용할 수 있다.

제10조 (소송 관련 특례) 금융감독원장은 금융위원회 사무처의 승인을

받아 소송 관련 자금을 금융기관으로부터 차입할 수 있다.(금융위원회
설치 등에 관한 법률 제48조 관련)

제11조 (예산과목의 변경) 회계규정 등의 개정으로 예산과목이 변경

되었을 경우에는 변경된 예산과목에 상당하는 금액은 승인한 것으로

본다.

제12조 (감독분담금의 이월) 2022년 중 「금융기관분담금 징수 등에

관한 규정」 제3조의2제4항에 따라 추가 부과한 감독분담금은 다음

회계연도로 이월한다.
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제13조 (예산총칙의 개정) ① 본 총칙에도 불구하고 금융위원회의 의결로

다른 사항을 정한 경우 총칙이 개정된 것으로 본다.

② 본 총칙에서 정하지 아니한 세부사항은 원장이 이를 정하여 운영

할 수 있다.



- 6 -

[별표1] 추정 수지계산서
(단위 : 천원)

구 분
2022년 2023년 전년대비

증감관 항
1. 운영수입 394,322,686 393,017,966 △1,304,720

감독분담금주1) 287,154,919 297,952,246 +10,797,327
　 발행분담금 96,620,000 89,530,000 △7,090,000

한국은행출연금주2) 10,000,000 5,000,000 △5,000,000
기타수입수수료 547,767 535,720 △12,047

2. 운영외수입 3,007,728 3,881,327 +873,599
수입이자 1,008,460 1,897,943 +889,483
수입임대료 226,650 109,766 △116,884
공인회계사시험수수료 860,000 970,000 +110,000
국고보조금 466,000 463,000 △3,000
기타운영외수입 446,618 440,618 △6,000
수 입 총 계 397,330,414 396,899,293 △431,121

1. 일반관리비 342,939,137 353,328,758 +10,389,621
총인건비 225,102,692 234,142,922 +9,040,230

　 정원외인건비 102,041 137,993 +35,952
　 퇴직급여 28,693,196 33,004,037 +4,310,841

경비 89,041,208 86,043,806 △2,997,402
2. 운영외비용 9,441,623 10,640,694 +1,199,071

지급수수료 1,042,506 1,140,529 +98,023
공인회계사시험관리비 1,554,117 1,554,117 -
한국회계기준원지원금 4,379,000 6,179,720 +1,800,720
금융중심지지원센터
운영비 466,000 450,000 △16,000

퇴직연금사외적립
충당부채전입액 2,000,000 1,000,000 △1,000,000

조기경보구축사업비 　 316,328 +316,328
3. 법인세비용　 183,166 183,166 -
4. 자본예산 15,182,126 12,419,577 △2,762,549
5. 예비비 　 29,584,362 20,327,098 △9,257,264
　 목적예비비 28,834,362 19,627,098 △9,207,264
　 일반예비비 750,000 700,000 △50,000

지 출 총 계 397,330,414 396,899,293 △431,121

주1) 한은출연금 규모가 변동될 경우 변동액 만큼 감독분담금 조정 가능

주2) 한은출연금은 원칙적으로 한은과의 정보공유 등 금융안정 책무 수행을 위해 활용
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[별표2] 부문별 예산

1. 수입예산

(단위 : 천원)

구 분
2022년도 2023년도 증 감

관 항

1.운영수입 394,322,686 393,017,966 △1,304,720

감독분담금1) 287,154,919 297,952,246 +10,797,327

　 발행분담금 96,620,000 89,530,000 △7,090,000

한국은행출연금2) 10,000,000 5,000,000 △5,000,000

기타수입수수료3) 547,767 535,720 △12,047

2.운영외수입 3,007,728 3,881,327 +873,599

수입이자 1,008,460 1,897,943 +889,483

수입임대료 226,650 109,766 △116,884

공인회계사시험수수료 860,000 970,000 +110,000

국고보조금 466,000 463,000 △3,000

기타운영외수입4) 446,618 440,618 △6,000

수입예산 합계 397,330,414 396,899,293 △431,121

주 1) 한은 출연금 규모가 변동될 경우 변동액 만큼 감독분담금 조정 가능

2) 한은출연금은 원칙적으로 한은과의 정보공유 등 금융안정 책무 수행을 위해 활용

3) 기타수입수수료 : 보험전문인시험 응시수수료 등

4) 기타운영외수입 : 보육교사 정부지원금 및 공시 위탁운영 수수료



- 8 -

2. 총지출예산

가. 지출예산
(단위 : 천원)

비 목 2022년도 예산 2023년도 예산 증 감
총인건비 (a) 225,102,692 234,142,922 +9,040,230

정원외 인건비 (b) 102,041 137,993 +35,952
퇴직급여 (c) 28,693,196 33,004,037 +4,310,841
급식비 862,050 830,789 △31,262

복리후생비(비급여성) 2,067,391 2,137,826 +70,435
체육교양비 250,250 237,738 △12,513
포상비 305,776 292,186 △13,590

여비교통비 3,354,504 3,413,612 +59,108
도서인쇄비 939,353 815,945 △123,408
광고홍보비 552,135 509,043 △43,092
교육훈련비 4,500,694 4,392,107 △108,587
용역비 12,304,397 13,095,161 +790,764

전산업무비 16,346,117 15,685,301 △660,816
소모품비 814,261 773,548 △40,713
차량비 219,111 188,434 △30,677
통신비 1,233,184 1,171,525 △61,659

회의행사비 1,715,225 1,543,703 △171,523
특정업무경비 62,400 62,400 -
수선유지비 1,122,418 1,055,073 △67,345
임차료 7,045,743 7,323,182 +277,439

수도광열비 2,409,360 2,481,641 +72,281
감가상각비 3,216,262 3,216,262 -
세금과공과 27,272,979 24,527,031 △2,745,948
등기소송비 694,190 693,445 △745
보험료 227,499 224,536 △2,963

업무추진비 1,525,909 1,373,318 △152,591
경비 계 (d) 89,041,208 86,043,806 △2,997,402
지급수수료 1,042,506 1,140,529 +98,023

공인회계사시험관리비 1,554,117 1,554,117 -
한국회계기준원지원금 4,379,000 6,179,720 +1,800,720
금융중심지지원센터운영비 466,000 450,000 △16,000
퇴직연금사외적립충당

부채전입액 2,000,000 1,000,000 △1,000,000

조기경보구축사업비 - 316,328 +316,328
법인세비용 183,166 183,166 -

운영외비용+법인세비용 계 (e) 9,624,789 10,823,860 +1,199,071
지출예산 합계 (f=a+b+c+d+e) 352,563,926 364,152,618 +11,588,692
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나. 자본예산
(단위 : 천원)

비 목 2022년도 예산 2023년도 예산 증 감

차량운반구 - - -

임차보증금 356,410 247,017 △109,393

제가입권 - - -

공구기구집기 6,049,073 4,797,275 △1,251,798

개발비 6,505,445 6,294,435 △211,010

소프트웨어 2,271,198 1,080,850 △1,190,348

기타자본예산 - - -

자본예산 계 15,182,126 12,419,577 △2,762,549

다. 예비비
(단위 : 천원)

비 목 2022년도 예산 2023년도 예산 증 감

목적예비비 28,834,362 19,627,098 △9,207,264

(인력증원) 5,479,527 1,041,404 △4,438,123

(평가상여금) 17,009,678 15,775,090 △1,234,588

(성과급제도개편인센티브) - 2,810,604 +2,810,604

(기타 예비비) 6,345,157 - △6,345,157

일반예비비 750,000 700,000 △50,000

예비비 계 29,584,362 20,327,098 △9,257,264

※ 평가상여급 소송 확정 판결로 인건비 등 지급의무가 ‘23년 중 발생 하는 경우 소송예비비

추가 편성
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[별표3] 사업비 예산

제1조제4항 “사업비 예산”은 다음의 각 호와 같이 정한다.

(단위 : 천원)

사업명 2022년도 예산 2023년도 예산 증 감

금융회사 검사 1,946,893 1,946,893 -

금융교육 1,308,000 1,339,611 +31,611

교육훈련 4,270,000 4,198,693 △71,307

DART 7,540,009 6,071,158 △1,468,851

정보화사업 23,370,000 21,558,066 △1,811,934

국제회의·국제협력 707,480 720,402 +12,922

해외사무소 3,912,494 3,579,492 △333,002

계 43,054,876 39,414,314 △3,640,562
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[별표4] 정보화ㆍDART 사업 관련 자본예산 소요규모

(단위 : 천원)

사업명 구분 금액

정보화사업 　 10,792,146

　 금융감독시스템 인프라 및 플랫폼 전환 중장기 5,278,520

금융투자업 등록심사 시스템 구축 신규 246,000

금융감독원 영문홈페이지 개선 신규 99,000

인허가관리시스템 개편 신규 58,331

인허가 사전협의 시스템 구축 신규 44,000

보이스피싱 신고·접수 통합 플랫폼 구축 신규 20,960

행안부 전자문서시스템 대응 개발 등 신규 11,104

특사경 휴대용 포렌식 장비 등 도입 신규 3,500

　 디스크 용량부족에 따른 저장장치 증설·교체 계속 1,465,052

　 전산장애 대응을 위한 기존 백업시스템 개선 계속 1,099,120

　 금융감독시스템 DB서버 등 노후장비 교체 및 증설 계속 821,043

　 사무자동화기기 도입 계속 696,336

　 망분리시스템 전산자원 증설 계속 301,400

　 빅데이터 포렌식 소프트웨어 업그레이드 등 계속 190,000

　 노후 보안시스템 교체 도입 계속 169,750

　 통신장비 기술지원 종료에 따른 대체장비 도입 계속 87,100

　 홈페이지 웹접근성 인증갱신 및 개선 계속 81,000

　 노후 개인정보 관리시스템 교체 도입 계속 47,330

　 시스템 운영 및 업무용 소프트웨어 교체 계속 39,600

데이터 모델링 도구 업그레이드 계속 33,000

DART 　 1,186,850

　 금융업 주석 관련 XBRL 공시시스템 개선 중장기 967,000

DART 영문서비스 강화 신규 161,000

　 노후 전산기기 교체 등 DART 인프라 개선 계속 58,850
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[별첨] 부대의견

□ 금융위원회는 2023년도 금융감독원 예산안을 심의·의결함에 있어 다음과
같은 부대의견을 부가하며 금융감독원은 부대의견과 관련한 이행방안·
추진실적 등을 금융위원회 담당부서 협의를 거쳐 금융위원회에 보고한다.

대분류 제목 내용

예비비

성과보상

체계 개편

인센티브

ㅇ 2023년 중 노사합의를 통해 공공기관 사례에 준하게 성과

보상체계를 합리적으로(외부성과급-내부성과급 체계, 성과급

지급률 합리적 조정) 개편

※ 체계 개편이 완료되는 경우 ‘성과보상 체계 개편 인센티브’ 지급

정원
정현원차

감축

ㅇ 정현원차 해소와 2023년에 증원된 인원의 현원 배치를

위해 적극 노력

※ 정현원차 감축 현황 및 2023년 증원된 인원의 현원 배치

실적 등을 2024년 정원 책정에 반영

사업성

예산

정보화

사업

·

DART

ㅇ 금융감독원의 정보시스템, DART 시스템의 운영의 안전성과

정보 보안성을 확보할 수 있는 체계적인 종합계획을 마련하여

2024년 예산심의 시 소위원회에 보고

해외

사무소

ㅇ ‘해외사무소 평가위원회’ 운영 현황을 2022년 결산심의 시

소위원회에 보고

기타

디지털

전환

업무혁신

ㅇ 금융감독 디지털 전환 업무혁신을 위한 TF를 2023년부터

운영하고, 디지털 전환 업무혁신 계획 및 추진실적 등을

2023년 상반기 중 소위원회에 보고

예산운용

ㅇ 2023년 중 인건비의 효율적 운용을 위해 필요한 급여규정

개정을 노사합의를 거쳐 추진하고 그 결과를 2024년 예산

심의 시 소위원회에 보고

  * 퇴직월 보수, 특별퇴직금, 평가상여금 관련

부대조건

이행

ㅇ 최근 5년간 부대의견 이행현황(예 : 노사합의, 규정개정 등)에

대해 2022년 결산심의 시 소위원회에 보고
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< 의안 소관 부서명 >

금융위원회

소관부서 혁신기획재정담당관

연 락 처 02-2100-2782


