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1. 의결주문

□ 2022 회계연도 금융감독원 결산 승인안을 별지와 같이 의결한다.

2. 제안이유

□「금융위원회의 설치 등에 관한 법률」제18조 및 제45조 제1항에 따라

금융감독원 2022 회계연도 결산안을 예·결산심의 소위원회에서 심의한

바와 같이 승인하려는 것임

3. 주요내용

가. 회계기간 : 2022. 1. 1. ～ 2022. 12. 31.(제24기)

나. 수지현황

□ 2022년 총수입은 4,096억원, 총지출은 3,803억원으로 당기 수지차익

(분담금 반환 전 기준)은 293억원 발생

ㅇ 당기 수지차익(293억원)은 감독분담금 및 발행분담금 수납비율에 따라

납부기관별로 반환 예정

ㅇ 반환 예정금액은 감독분담금 납부기관 214억원(73%), 발행분담금

납부기관은 79억원(27%)

다. 재무현황

□ 2022년말 기준 자산은 2,725억원으로 전년말(2,899억) 대비 174억원

감소

ㅇ 수지차익의 감소(△202억, 495억→293억) 및 DART·정보화 개발비 등

자본예산 집행으로 인한 자산 증가(46억원) 등이 복합적으로 작용



□ 2022년말 기준 부채는 577억원으로 전년말(549억) 대비 28억원 증가

ㅇ 자본예산 집행 증가에 따른 비유동자산준비금 증가(+71억원), 퇴직연금

사외적립충당부채 전입(+20억원) 등

□ 2022년말 기준 자본은 2,148억원으로 전년말(2,350억) 대비 202억원 감소

ㅇ 전액 수지차익 감소(전년 대비 △202억)에 기인하며, 수지차익 반환

예정액을 반영한 자본은 1,855억원으로 전년도와 동일

라. 예산액 대비 수입 및 집행 현황

□ 총수입(4,096억원) : 예산액(3,973억원) 대비 +3.1% 초과 수입(+123억원)

ㅇ 회사채·주식 발행에 따른 발행분담금 수입(+93억원)과 기타 운영외수입

(+80억원) 등에서 수입초과 발생

□ 총지출(3,803억원) : 예산액(3,973억원) 대비 95.7% 집행(△170억원)

ㅇ 정·현원차에 따른 총인건비 불용(△118억원), 평가상여금 조정(△34억*) 등으로

불용액 발생(전년대비 1.4%p 감소 : 97.1→95.7%)

* 예산편성시에는 평가등급 확정 전이므로 A등급까지 지급 가능한 금액 편성(170억)
→ 실제 평가등급(B)에 따른 지급액은 약 136억

4. 참고사항

가. 2022 회계연도 금융감독원 결산서(안) 주요내용 : < 붙임 1 >

나. 2022 회계연도 금융감독원 결산심의 결과 : < 붙임 2 >

다. 금융감독원 결산 관련 법규 : < 붙임 3 >

라. 2022 회계연도 금융감독원 결산서(안) : < 별첨 >



(별지)

2022 회계연도 금융감독원 결산서(안) 승인

⌜금융위원회의 설치 등에 관한 법률⌟제18조 및 제45조제3항에

따라 금융감독원이 제출한 별첨 ⌜2022 회계연도 금융감독원

결산서(안)⌟를 승인한다. 다만, 예‧결산심의 소위원회 심의 시

제기된 지적사항(붙임 2)에 대해서는 금융감독원이 개선방안을

마련하여 추진하고 2024년도 예산심의 시 금융위원회에 그 이행

사항을 보고하도록 한다.



붙임 1  2022 회계연도 금융감독원 결산서(안) 주요내용

1. 결산 개요

□ (회계기간) 2022. 1. 1. ～ 2022. 12. 31.(제24기)

□ (수지현황) 총수입은 4,096억원, 총지출은 3,803억원, 당기 수지

차익은 293억원(분담금 반환 반영 전 기준)

ㅇ 수지차익이 293억원 발생한 것은 당초 예상 대비 발행분담금

납부액의 증가*로 인한 총수입 증가(+123억원) 등에 기인

* `22년도 발행분담금 추정액 966억원, 발행분담금 징수액 1,059억원

ㅇ 수지차익은 분담금 납부비율에 따라 기관별로 반환될 예정
(감독분담금 214억원, 발행분담금 79억원)

* 근거 : 금융위원회법 시행령 제12조, 자본시장법 시행령 제388조

□ (재무상태) `22년말 기준 총자산은 2,725억원, 부채와 자본은

각각 577억원 및 2,148억원

< 2022 회계연도 재무제표 현황(요약) >

(단위 : 억원)

구 분 금 액 구 분 금 액
Ⅰ. 총 수 입
운영수입
운영외수입

4,096
3,985
111

Ⅱ. 총 지 출
일반관리비
운영외비용 등

Ⅲ. 수지차익

3,803
3,548
255
293

합 계 4,096 합 계 4,096

Ⅳ. 자 산
유동자산
비유동자산

2,725
1,186
1,539

Ⅴ. 부 채
유동부채
비유동부채

Ⅵ. 자 본
기본재산
수지차익

577
232
345

2,148
1,855
293

합 계 2,725 합 계 2,725



2. 수지 현황

□ (수입) ’22년 중 총수입은 4,096억원으로 전기(4,049억원) 대비 47
억원 증가(+1.2%)하였으며 예산(3,973억원) 대비 123억 초과

ㅇ 회사채·주식 발행에 따른 발행분담금 수입(+93억원)과 기타 운영

외수입*(+80억원) 등에서 수입초과 발생

 * 통상임금충당부채 환입액(+44억원), 예산 대비 분담금 수입이자(+18억원) 등

□ (지출) ’22년 중 총지출은 3,803억원으로 전기(3,554억원) 대비
249억원 증가(+7.0%)하였으며 예산(3,973억원) 대비 170억 불용

ㅇ 정·현원차에 따른 총인건비 불용(△118억원), 평가상여금 조정
(△34억*) 등으로 불용액 발생(전년대비 1.4%p 감소 : 97.1→95.7%)

 * 예산은 A 달성 기준으로 편성(170억) → 실제 평가등급은 B(136억 지급)

□ (수지차익) `22년 중 수지차익은 293억원으로 전년(495억원) 대비
202억원 감소(△40.8%)

* 수지차익 추이(억원) : `19년 496 → `20년 624 → `21년 495 → `22년 293

< 부문별 수입․지출현황 >
(단위: 억원, %)

구 분 2022년
(A)

2021년
(B)

증 감(A-B)
비고(전년대비 증감 사유)

금 액 증감률
Ⅰ. 총 수 입 4,096 4,049 47 1.2
운 영 수 입 3,985 4,010 △25 △0.6
감독분담금 2,871 2,654 217 8.2 감독분담금 예산 증가
발행분담금 1,059 1,251 △192 △15.3 회사채 등 발행 감소
한은출연금 50 100 △50 △50.0 한은출연금 감소
기타수입수수료 5 5 - -

운영외수입 111 39 72 184.6 수입이자(+17억원) 등
Ⅱ. 총 지 출 3,803 3,554 249 7.0
일반관리비 3,548 3,353 195 5.8
인 건 비 2,344 2,293 51 2.2 경영효율화인센티브 지급 등
퇴직급여 355 296 59 19.9 임금인상에 따른 퇴직급여 추계액 증가 등
경 비 849 764 85 11.1 국내외여비(+12억원),세금과공과(+29억원)

운영외비용 등 255 201 54 26.9 비유동자산준비금 전입액 (+37억원),
통상임금충당부채 설정비용 (△26억원)

Ⅲ. 수지차익 293 495 △202 △40.8



3. 재무상황

□ (자산) `22년말 기준 2,725억원으로 전년말(2,899억) 대비 174억원 감소

ㅇ 전년도 대비 수지차익의 감소(△202억, 495억→293억) 및 DART·
정보화 개발비 등 자본예산 집행으로 인한 자산 증가(46억원) 등

□ (부채) `22년말 기준 577억원으로 전년말(549억) 대비 28억원 증가

ㅇ 자본예산 집행 증가에 따른 비유동자산준비금 증가(+71억원),
퇴직연금사외적립충당부채 전입(+20억원) 등

□ (자본) `22년말 기준 2,148억원으로 전년말(2,350억) 대비 202억원 감소

ㅇ 전액 수지차익 감소(전년 대비 △202억)에 기인하며, 수지차익
반환 예정액을 반영한 자본은 1,855억원으로 전년도와 동일

< 부문별 재무상황 >
(단위: 억원, %)

구 분
2022년

(A)
2021년

(B)
증 감(A-B)

비 고금 액 증감률
Ⅰ. 자산총계 2,725 2,899 △174 △6.0
유 동 자 산 1,186 1,409 △223 △15.8
예 금 1,179 1,404 △225 △16.0 수지차익 감소등에 따른 예금 감소
미 수 금 2 2 - -
기 타 5 3 2 66.7
비유동자산 1,539 1,490 49 3.3

투자자산 296 285 11 3.9 퇴직연금운용자산(+31억원), 임차
보증금(△20억원) 등

유형자산 1,084 1,092 △8 △0.7 건물․구축물 감가상각 등
무형자산 159 113 46 40.7 개발비 등 자본예산 집행 증가
Ⅱ. 부채총계 577 549 28 5.1
유 동 부 채 232 142 90 63.4
미지급금 70 13 57 438.5 자본예산 이월분 증가
예 수 금 126 96 30 31.3
기 타 36 33 3 9.1 미지급비용(+2억원) 등
비유동부채 345 407 △62 △15.2
퇴직급여충당부채 - - - -
비유동자산준비금 325 254 71 28.0 자본예산 집행액 증가
통상임금충당부채 - 153 △153 △100.0 통상임금 지급 및 환입
퇴직연금사외적립
충당부채 20 - 20 - 퇴직연금사외적립충당부채 신규 전입

기 타 - - - -　
Ⅲ. 자본총계 2,148 2,350 △202 △8.6
기 본 재 산 1,855 1,855 - - 통합시인수재산및한국은행출연금
수 지 차 익 293 495 △202 △40.8



4. 예산액 대비 수입 및 집행현황

□ (수입) 4,096억원, 예산(3,973억) 대비 123억원 초과(+3.1%)

ㅇ 회사채·주식 발행에 따른 발행분담금 수입(+93억원)과 기타 운영
외수입*(+80억원) 등에서 수입초과 발생

 * 통상임금충당부채 환입액(+44억원), 예산 대비 분담금 수입이자(+18억원) 등

< 예산수입 현황 >

(단위: 억원, %)

구 분
2022년 예산 2022년 수입 차 이

(B-A)
수입률

(A) 구성비 (B) 구성비 (B/A) 2021년

감독분담금 2,871 72.3 2,871 70.1 　- 100.0 100.0
발행분담금 966 24.3 1,059 25.9 93 109.6 143.5
한은출연금 100 2.5 50 1.2 △50 50.0 100.0
운영외수입 등 36 0.9 116 2.8 80 322.2 133.3
합 계 3,973 100.0 4,096 100.0 123 103.1 110.7

□ (집행) 3,803억원, 예산(3,973억) 대비 170억원 불용(95.7% 집행)

ㅇ 정·현원차에 따른 총인건비 불용(△118억원), 평가상여금 조정

(△34억*) 등으로 불용액 발생(전년대비 1.4%p 감소 : 97.1→95.7%)

 * 예산은 A 달성 기준으로 편성(170억) → 실제 평가등급은 B(136억 지급)

< 예산집행 현황 >

(단위: 억원, %)

구 분
2022년 예산 2022년 집행 차 이

(B-A)

집행률

(A) 구성비 (B) 구성비 (B/A) 2021년

일반관리비 3,639 91.6 3,548 93.3 △91 97.5 98.2

총인건비 2,462 62.0 2,344 61.6 △118 95.2 96.6

경 비 890 22.4 849 22.3 △41 95.4 96.3

퇴직급여 287 7.2 355 9.4 68 123.7 119.8

자 본 예 산 158 4.0 148 3.9 △10 93.7 95.7

운영외비용 등 176 4.4 107 2.8 △69 60.8 69.2

합 계 3,973 100.0 3,803 100.0 △170 95.7 97.1



5. 기타 사항

□ 예산 초과계리: 93.7억원

ㅇ 퇴직급여(+68.5억원), 세금과공과(+11.1억원), 기타운영외비용(+11.5억원)

등의 비목에서 총 93.7억원 초과 집행*

* 금감원장은 퇴직급여, 세금과공과, 등기소송비, 보험료, 운영외비용, 법인세비용 

비목은 예산에 계상된 금액을 초과하여 집행 가능(예산총칙 제8조)

< 초과계리 관련 비목 예산 >

(단위: 억원)

과 목 ’22년 예산
(A)

’22년 집행
(B)

차 이
(B-A) 비 고

퇴직급여 286.9 355.4 68.5 직무급 인상 등에 따른 기말
퇴직급여 추계액 증가

세금과공과 272.7 283.8 11.1 건강보험료 등 4대 보험료 집행액
증가

운영외비용 15.6 27.1 11.5

공인회계사
시험관리비 15.6 21.2 5.6 코로나19 방역강화에 따른 시험장

관리비용 증가
조기경보구축사

업비 - 1.8 1.8 조기경보모형 구축사업 관련 운영비

기타운영외비용 등 - 4.1 4.1 해외사무소 전도금 관련 환차손 등

법인세비용 1.8 4.4 2.6 금리상승에 따른 이자수익 관련
법인세비용 증가

합 계 577.0 670.7 93.7

□ 예비비 : 295억원 중 215억원 사용

ㅇ 평가상여금 (136억원), 인력 증원 관련 인건비 (43억원) 및 경영

효율화인센티브 (30억원) 등에 사용

< 예비비 사용 내역>

(단위: 억원, %)

구 분 사용 전 예산액(A) 사용액(B) 사용 후 예산액(A-B)

예비비 295 215 80
목적예비비 288 209 79
일반예비비 7 6 1



< 예비비 배정 관련 비목 예산 >
(단위: 억원)

구 분
배정 전
예산액(A)

예비비
배정액(B)

배정 후
예산액(A+B)

총인건비 2,251 209 2,460

인건비 2,181 207 2,388

복리비 70 2 72

퇴직급여 287 - 287

퇴직급여 287 - 287

자본예산 91 6 97

개발비 65 4 69

소프트웨어 23 1 24

임차보증금 3 1 4

합 계 2,629 215 2,844



붙임 2  2022 회계연도 금융감독원 결산안 심의결과

1. 심의 경과

□ 금융감독원 2022 회계연도 결산안에 대한 심의를 위해 `23.3월 중

「금융감독원 예·결산심의 소위원회」 개최

* 「금융위원회의 설치 등에 관한 법률」§18, 「금융위원회 운영규칙」

§14 등에 따라 설치․운영 중

2. 주요 점검사항에 대한 논의 결과

 성과보상체계 개편안

ㅇ 공공기관 사례에 준하는 성과보상체계 개편을 위한 노사협의가

진행중

◈ (부대의견) 금감원의 성과보상체계 개편방안과 노사협의 진행

상황을 ‘24년 예산소위에 보고

 상위직급 비율 감축

ㅇ ‘19.1월, 공운위는 ’17년 감사원 지적에 따라 공공기관 지정

유보조건으로 ‘23년말까지 금감원 3급 이상 비율을 35%까지

감축토록 결정

◈ (부대의견) 상위직급비율 감축 현황을 ‘24년 예산소위에 보고



 금융회사 검사

① 내실있는 평가를 위해 향후 결산보고자료에 예산신청 또는

계획 대비 어떠한 위험요인이 새롭게 발생했는지 파악이 가능

하도록 자료 구체화 필요

◈ (부대의견) 향후 결산보고자료에 ➀당초 예산신청시 사업계획,
➁검사운영계획 및 ➂실제 검사실적을 모두 병기

② 중장기적으로는 정기･수시검사의 검사효율성을 파악할 수 있

도록 성과지표를 개선하고, 검사효율성 평가절차 수립 필요

◈ (부대의견) 기계적 산출이 가능한 집행률뿐만 아니라, 질적
효과성에 대해서도 자체평가를 실시하고 평가결과를 ‘23년

결산소위에 보고

 금융교육
ㅇ 코로나19로 인해 대면 교육 실적이 미미하여 금융교육 집행률이

비교적 저조(75.9%)한 상황이며,

- OECD 금융이해력조사와 구별되는 금융역량조사의 실시와

급변하는 금융상황에 적합한 콘텐츠 보급이 필요

◈ (부대의견) 다음 사항을 반영한 금융교육 개선방안을 마련하여
보다 내실있는 금융교육 추진

① 국내 여건을 반영한 금융역량조사 실시
(OECD 금융이해력조사와 차별화)

② 적합한 금융교육 콘텐츠를 적시에 보급

   * 투자·예금·적금 등 상품별 리스크 교육으로 투자 책임인식 제고 / 제작보다 전달이 
중요 / 수강자 수, 만족도 조사 등 효과성 관련 통계 산출 / 수요자 위주의 흥미로운 
콘텐츠(쇼츠, 인플루언서 활용) / 금융교육협의회 개최시 EBS, 방통대 등 온라인 
전문가 의견 참고

③ 적정수준으로 예산 집행률 제고



 교육훈련
① 금융 국제협력 확대를 위해서는 금감원의 동향 정보 및 관련

해외보고서 등은 금융위 소관부서에도 신속하게 전달 필요

◈ (부대의견) 국제기구 및 해외감독기구 파견자의 수집정보에

대한 금융위 소관부서 전달체계를 마련하고, 그 방안과 실
적을 ‘24년 예산소위에 보고

② 금감원 국제기구 및 해외감독기구 파견자에 대한 평가 등 관리

감독 체계를 강화할 필요성 제기

◈ (부대의견) 국제기구 및 해외감독기구 파견 운영 개선방안을

금융위 소관부서와 협의하여 마련하고 ‘24년 예산소위에 보고

  * (가칭) “해외파견자 평가위원회” 운영을 통한 기존 파견기관 유지 필요성 점검 및 
파견기관 신설 계획 사전 협의 등 포함

 국제협력

ㅇ 금감원의 국제업무 수행시 금융위와의 긴밀한 조율 하에 추진

(업무계획 수립 및 집행, 평가 등)

◈ (부대의견) 다음 사항을 반영하여 금융위와 조율하여 추진하고

그 결과를 매년 예산소위에 보고

① 국제협력 관련 연간계획(연초), 분기별 계획을 마련하고,

금융위 소관부서와 정례회의(매분기)를 개최하여 사전에 협의

  * 국제회의 참석계획, 외국감독당국과의 협력계획, 고위급 출장계획 등 포함

② 연간계획, 분기별 계획의 세부추진 내역 등 국제협력 결과

를 금융위 소관부서와 상시 공유

  * 국제회의 참석 결과, 외국감독당국과의 면담결과, 고위급 출장 결과 등



 해외사무소

① 해외사무소가 생산한 동향 등 정보에 대해 금융위 및 유관

기관과 긴밀하게 공유 필요

◈ (부대의견) 해외사무소에서 생성되어 금감원에 송부된 문서

일체를 금융위 소관부서와 상시 공유할 수 있는 체계를 갖추어
‘24년 예산소위에 보고

② 중장기적으로 해외사무소 역할과 전략 등에 대한 재검토 필요

◈ (부대의견) 해외사무소 운영 발전방안을 마련하여 ‘24년 예산

소위에 보고

 디지털 전환 업무혁신

ㅇ 금융감독의 디지털 전환 업무혁신 T/F 구성방안 및 추진과제

도출을 위해 관련 부서 의견수렴 및 협의 진행중

     * ‘23년 상반기 중 예결산 소위에 보고 예정

◈ (부대의견) 금년 4월중 디지털 전환 업무혁신의 T/F 구성방안

및 추진계획을 보고하고, 이후 추진상황도 예결산 소위원회에

정기적으로 보고



붙임 3  금융감독원 결산 관련 법령

□ 금융위원회의 설치 등에 관한 법률

제18조(금융감독원에 대한 지시․감독) 금융위원회는 이 법 또는 다른 법령에

따라 금융감독원의 업무·운영·관리에 대한 지도와 감독을 하며, 다음 각 호의 사

항을 심의·의결한다.

2. 금융감독원의 예산 및 결산 승인

제45조(예산과 결산) ③ 원장은 회계연도 종료 후 2개월 이내에 해당 연도의 결

산서를 금융위원회에 제출하여야 한다.

□ 금융위원회의 설치 등에 관한 법률 시행령

제12조(분담금) ④ 금융감독원은 법 제47조제1항에 따라 납부된 분담금과 「자본

시장과 금융투자업에 관한 법률」 제442조제1항에 따라 납부된 분담금의 합계액

(이하 이 항에서 “총분담금액”이라 한다)이 제3항의 한도를 초과한 경우에는 다음

각 호의 금액을 모두 합한 금액을 법 제47조제1항에 따라 분담금을 납부한 기관

에 납부금액비율에 따라 반환해야 한다. 다만, 법 제50조에 따라 금융위원회의 승

인을 받은 경우에는 다음 회계연도로 이월할 수 있으며, 이월한 금액은 다음 연도

의 분담금을 징수할 때 고려해야 한다.

1. 총분담금액에 제3항제2호ㆍ제3호의 금액을 더한 금액이 금융감독원의 운영경비

예산을 초과한 경우 그 초과 금액

2. 다음 계산식에 따른 금액

(금융감독원의 운영경비 예산 - 금융감독원의 운영에 실제 소요된 경비) × [(법 제

47조제1항에 따른 분담금 - 제1호의 금액) ÷ (총분담금액 - 제1호의 금액)]

□ 자본시장과 금융투자업에 관한 법률 시행령

제388조(분담금의 분담요율․한도 등) ② 법 제442조제1항에 따른 분담금의 한도

및 한도를 초과하여 징수한 분담금의 반환에 관하여는「금융위원회의 설치 등에

관한 법률 시행령」 제12조제3항 및 제4항에서 정하는 바에 따른다.



< 의안 소관 부서명 >

금융위원회

소관부서 혁신기획재정담당관

연 락 처 02-2100-2782


