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☞ 본 자료를 인용 보도
할 경우 출처를 표기
해 주십시오.

http://www.fsc.go.kr
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금융위원회  기업회계팀장     김선문 (02-2100-2690) 허남혁 주무관 (2695)

공인회계사회  감리1본부장     한진희 (02-3149-0361) 정재호 감리위원 (0373)

제 목 : 감사보고서에 대한 조사·감리결과 조치

□ 증권선물위원회는 7월 1일 제13차 회의에서, 회계처리기준을

위반하여 재무제표를 작성한 ㈜도암엔지니어링에 대하여 임원 

해임권고, 감사인지정 등의 조치를 의결하였습니다.

※ 비상장사인 ㈜도암엔지니어링의 재무제표를 감사하면서 회계감사기준을 

위반한 감사인에 대하여는 한국공인회계사회(위탁감리위원회)에서 직무

정지 건의(금융위 결정), 감사업무제한 등의 조치를 旣의결하였습니다.

(붙임) 조사·감리결과 지적사항 및 조치내역

“혁신금융, 더 많은 기회 함께하는 성장”
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(붙임)
조사․감리결과 지적사항 및 조치내역
(제13차 증권선물위원회, 2020.7.1. 의결)

(단위 : 백만원)

회사명 등 지 적 사 항 조 치

㈜도암엔지니어링

결산기 : 2016.12.31.

2017.12.31.

비상장법인

업종 :건축기술,

엔지니어링 및

관련 기술

서비스업

【회사】

① 매출채권 등 대손충당금 과소계상

(’16년 393백만원, ’17년 9,333백만원)

- 회사는 매출거래처와의 소송 및 폐업, 장기

미회수로 회수가 불확실한 매출채권과 단기대여금

등에 대하여 대손충당금을 과소계상한 사실이

있음

② 무형자산 과대계상

(’16년 및 ’17년 1,112백만원)

- 회사는 무형자산 인식요건을 충족하지 못하는

개발비용을 무형자산으로 잘못 인식하였으며

손상요건을 만족하는 무형자산을 적절한 시기에

손상처리하지 않아 무형자산을 과대계상한

사실이 있음

회 사 :

- 증권발행제한 8월

- 감사인지정 2년

- 담당임원(대표이사)

해임권고

※ 감사 해임권고 조치는

조치대상감사가퇴사하여

퇴직자 위법사실 통보로

갈음

(한국공인회계사회 감리1본부)
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(단위 : 백만원)

회 사 명 등 지 적 사 항 조 치

㈜도암엔지니어링 【감사인 및 공인회계사】

① 매출채권 등 대손충당금에 대한 감사절차 소홀

(’16년 393백만원, ’17년 9,333백만원)

- 회사는 매출거래처와의 소송 및 폐업, 장기

미회수로 회수가 불확실한 매출채권과 단기대여금

등에 대하여 대손충당금을 과소계상하였음에도

이에 대한 감사절차를 소홀히 하여, 회사의 회계

처리기준 위반 사실을 감사의견에 적절히

반영하지 못한 사실이 있음

② 무형자산에 대한 감사절차 소홀

(’16년 및 ’17년 1,112백만원)

- 회사는 무형자산 인식요건을 충족하지 못하는

개발비용을 무형자산으로 잘못 인식하였으며

손상요건을 만족하는 무형자산을 적절한 시기에

손상처리하지 않아 무형자산을 과대계상하였음

에도 이에 대한 감사절차를 소홀히 하여, 회사의

회계처리기준 위반 사실을 감사의견에 적절히

반영하지 못한 사실이 있음

벽촌공인회계사감사반 :

- ㈜도암엔지니어링에 대한

감사업무제한 3년

공인회계사 : 1인

-직무정지건의 1년

-㈜도암엔지니어링에 대한

감사업무제한 4년

- 주권상장․지정회사

감사업무제한 1년

-직무연수 16시간

공인회계사 : 2인

- ㈜도암엔지니어링에 대한

감사업무제한 2년

-주권상장(코스닥 및

코넥스 상장 제외)․

지정회사 감사업무제한

1년

-직무연수 8시간

(한국공인회계사회 감리1본부)


