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보험업법 시행규칙 일부개정령안
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1. 선임계리사 선임․해임 신고업무 금융감독원 위탁(안 제45조)

가. 제․개정 이유

○ 시행규칙 제45조에 따르면 선임계리사 선임․해임시 금융위원회에

신고토록 하고 있고, 금융위원회는 선임계리사 선임요건 충족여부

를 검토하기 위해서 제재조치 내역 등 금융감독원에 확인 의뢰 등을

거치고 있음

○ 이에 따라, 보험회사는 선임계리사 선임․해임시 금융위원회와 금

융감독에 중복하여 자료제출 및 업무협의를 진행하게 되어 업무

중복부담이 발생

나. 제․개정 내용

○ 선임계리사 선임․해임 신고업무를 금융감독원장에게 위탁하여

보험회사의 중복 업무부담 완화

다. 입법추진과정에서 논의된 주요내용

○ 특이사항 없음

라. 입법효과

○ 보험회사의 선임계리사 선임․해임시 업무 중복부담이 완화

마. 그 밖의 참고사항 : 특이사항 없음
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2. 보험계리사 과목별 선발예정인원 도입(안 제46조제7항, 제47조제

6항 및 제7항)

가. 제․개정 이유

○ IFRS17 도입 등에 따라 시장의 보험계리사 수요가 증가하고 있으나,

보험계리사가 적정 규모로 시장에 공급되지 못하는 상황

○ 보험계리사에 대한 시장 수요에 맞게 적정수준의 보험계리사를

공급하고, 양질의 보험업권 청년일자리를 제공할 필요

나. 제․개정 내용

○ 보험계리사 시험에 과목별 선발예정인원을 도입하여, 과목별 합격

기준(60점, 절대평가)을 충족하지 못하였으나, 과목별 최소득점기

준(40점)을 넘게 득점한자에 대해서는 선발예정인원 범위내에서

고득점자순으로 합격자(60점 득점)로 인정

○ 다만, 실제로 60점 이상을 득점한 자와의 형평성 등을 감안하여

당해연도에 한하여 당해 과목을 합격한 것으로 인정

- 해당과목 60점이상 득점자는 5년간 해당과목 시험 면제

- 해당과목 40점이상 60점미만 득점하였으나 합격자로 인정받은 자는

당해연도에 한하여 해당과목 시험 합격자로 간주

다. 입법추진과정에서 논의된 주요내용

○ 특이사항 없음

라. 입법효과
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○ 보험계리사가 시장 수요에 맞게 적정하게 공급되고, 보험업권에

양질의 청년일자리를 공급

마. 그 밖의 참고사항 : 특이사항 없음


